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REPUBLIQUE UNIE DU CAMEROUN PAIX - TRAVAIL - PATRII

gz ) ECRET N° 75/781 DU 18 DECEMBRE 197

portant statut particulier du corps des

fonctionnaires de la Météorologie, modi:
par le décret n° 76/329 du 5 aolt 1976.:
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PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

VU la Constitution du 2 juin 1972 modifiée par la loi n®° 75/1 du 9 mai

VU le décret n° 74/138 du 18 février 1974 portant statut général de la
Fonction Publiqgque ;
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TITRE 1

DISPOSITIONS GENERALES

L4

ARTICLE 1ER.- Le présent statut régit les fonctionnaires de la Météoro.

les cadres ci-apres :

ARTICLE 2.- Les fonctionnaires de la Météorologie se répartissent dans

-~ cadre des Ingénieurs de la Météorologie - (Meteorology
Engineers) - catégorie "A" ;

- cadre des Ingénieurs des Travaux de la Météorologie -

(Assistant Meteorology Engineers) - catégorie " A " ;

- cadre des Techniciens de la Météorologie - (Meteorology
Technicians) = catégorie " B " ;

- cadre des Agents Techniques de la Météorologlie - (Assis
Meteorology Technicians) - catégorie "C" ;

~ cadre des Agents Techniques Adjoints de la Météorologie
(Meteorology Technical Assistants) - catégorie "D".

ARTICLE 3.- 1°/- Les fonctionnaires du cadre des Ingénieurs de la Méto:

gie assurent, d'une maniére générale, les fonctions de direction, de c
ception, de recherche et de contrdle dans le domaine de la Météorologil

2°/~- Les fonctionnaires du cadre des Ingénieurs des travau
de la Météorologie sont chargés d'assurer, d'une maniére générale, la
conduite des travaux, le contrdle des opérations d'exécution, ainsi qu

la mise en oeuvre des moyens d'action.

ARTICLE 4.- Les fonctionnaires du cadre des Techniciens de la Météorol
assurent, d'une maniére générale, les fonctions de préparation, d'aica
ment ou des fonctions importantes dans le domaine de l'application.
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ARTICLE 5.~ Les fonctionnaires du cadre des Agents Techniques de la M

téorologie assurent, d'une maniére générale, les tdches d'exécution st
cialisées.

ARTICLE 6.~ Les fonctionnaires du cadre des Agents Techniques Adjolints
de la Météorologie assurent, d'une manieére générale, les taches d'exéc
tion courantes.

ARTICLE 7.~ 1°/- L'échelonnement indiciaire des cadres visés a l'artic
2 ci~dessus est fixé par décret.

2° /- Les concours professionnels, spéciaux et directs prév
au présent statut sont régis par le décret fixant le régime général de

concours administratifs.

TITRE I
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DISPOSITIONS PARTICULIERES APPLICABLES AUX FONCTIONNAIRES DU CADRE DES

INGENIEURS DE LA METEOROLOGIE (CATEGORIE " A " )
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CHAPITRE 1

ORGANISATION DU CADRE

ARTICLE 8.- Le cadre des Ingénieurs de la Météorologlie comporte un gra

e

unique :

- grade d'Ingénieur de la Météorologie (2éme grade).

ARTICLE 9.~ 1°/- Le grade d'Ingénieur de la Météorologie comprend troi

(3) classes dont une classe .exceptionnelle.

2° /- Chacune des classes visées ci-dessus comporte le nomb:
suivant d'échelons :

-~ classe exceptionnelle. . st eseontaccancenss 1 échelo
- 1ére Classel & & & & & & & & & » * 5 & » % &+ > B2 T 4 9 B ° '-. %« & » » @+ =¥ 3 éChelo:
— 28ME ClaSSE e eecessssonsossnsess Ces s s e 7 échelo:

A la 2éme classe s'ajoute 1l'échelon unique de stagiaire.

Les Ingénieurs de la Météorologie de la lere classe sont

appelés Ingénieurs en Chef de la Météorologie ; ceux de la classe exce
tionnelle sont appelés Ingénieurs Généraux de la Météorologie.

3°/- La répartition des effectifs totaux du grade entre le
classes visées ci-dessus doit &tre conforme aux proportions sulvantes

~ Ingénieurs généraux de la Météorologie........ chee oo
- Ingénieurs en Chef de la Météorologie....... ch e e s e .
~ Ingénieurs de la MEtEorologie..iiii vttt etnenenassnsnns .
ARTICLE 10.- 1°/- Les Ingénieurs généraux qui ont réuni au moins 5 ann

de service effectif dans la classe exceptionnelle peuvent &tre réservé

dans les conditions qui seront déterminées par un texte particulier, d
la classe hors échelle,

2°/= Les effectifs des Ingénieurs généraux admis dans la

classe hors échelle ne rentrent pas dans le calcul des péréquations de:
effectifs du cadre.

SN



- 3 ~

CHAPITRE IT
RECRUTEMENT

ARTICIE 1.~  Les Ingénicurs de la Mcétéorologie sont,” compte tenu
des besolns de service, recrutés sur titre parmi les candidats
titulaires du dipldme d'ingénieur de la liétéorologie délivré par
wl établisscment nctional de formation ou par l'une des dcoles
Ctranceres ou internationales figurant sur une liste fixée par
arrdté présidentiel.

[OLls 12.~ Les candidats recrutés dans le cadre des Ingénieurs
——— ” ’

; la Metdéorologsie sont nommds titulaires en qualitd A'ingdnicurs
- - ’ T . N : ’ '
de 1o bMetéeorologie de Zeme classe ler echelon.

ioutefois, les Ingénieurs de la llétdéorologie reccrutés
sur titre et qui, en qualité a'Ingénicurs des travaw: de 1la Ldtln-
rolocie bénéficiaient déja d'un indice plus avantaseux, sont
reclassés o 1'échelon comportant un indice égal ou, O dadfaut,
immédiatement supéricur. Ce reclassement ne doits pos avoir pour
cffet de permettre aux intéressds d'étre nommés dans e classe
dont 1l'acces est subordonne au choix. Ils bdéndficient, le cas
Schéant, d'uwe indemnité compensatrice dégressive.

I cas de nomination & indice ¢égal, les intéressés
conscrvent Ltancienneté d'échelon acquise dang lour cadre
! O.I’."j_g';'jj 1€ |
- I'n-cas de gain d'indice, 1ls suiventv 1la regle de
cuppression ou.de.diminution drancicnneté ci-dessous

~ Au=deld de 30 points, ancicnneté supprimdée 3

~ de 22 & 30 points, ancicineté diminude de 3/4
~ de 12 &4 21 points, ancicnncté diminuée de 1/2

~  Jusqu'a 11 points, ancicnneté diminudle de 1/4.

ARLCICLE 1%.-~ Au moment de leur intdégration, les I[ngcnieurs de
la Métcorologie cul Justifient dtun dipldme de specialisation
du niveau de leur grade obtenu dans le domaine de leur activite

apres wn cycle de formation au moins égal & 2 anncées scolaires,
'd F ~os . 1 - ¢ e - r
honcticient dtune honification d'un echelon.

Les Tngénieurs de la Météorologie qui, au cours de
leur carriere, obilicnnent le dipldme de specialisation préevu ci-
dessus, béncéficient également de la bonification dtun échelon.

Cettc bonification, qui ne peut &tre accordée qu'une
sevle fols dans un méme cadre, ne dolt pas avoir powr effet de
permettre aux intéressés d'8tre nommés dans une classe dont
ttacets est subhordonné au choix. TIls bénéficient de cet déchelon
apres franchissenient normal de classe.

CHAPITRE III
AVAITCEMENT

il - e b s oa

ARTICIE 14.-~ 1°/—= I'avancement de classe dans le cadre des
- MWM'- - 7 . - - . .
Ingenicurs de la lietéorologie a lieu au choix et tient compte

de 1o pyramide des effectifs pnrévue a 1'article 9 ci-dessus.

2° /.  Peuvent &tre promus

vor/ oo
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~ Ingénicurs généraux de la Métcéorologie

o+ il Bt ™ B il Al e i, il ?LMA*_.‘#&_.J—“M—"

les ingénieurs en chef de la Météorologic qui, nommés au 3eme
échelon de 1la Tere classe, ont accompli au moins 2 anndes de
service eflffecctif dans cet echelon.

- Ingénicurs en chef de la Métcoronlogie

e Ay sl gl e m B il B o e e ol el by, | Al N et Sl = e ..o i sl e - 2l msi-- -

les ingénicurs de la Météorologie qui, nommés au Teme échelon
de la 2¢éme clagsse, ont accompli au moins 2 annces de service
cffectif dens cet échelon.

ARTICLE 195.~ ZLes avancements d'échelon ne peuveant intervenir
T s e i r . F 4 - . o 7 | - r
qutapres 2 annces d'ancienneté au minimum dans 1'cchelon lmme-
diactement inféricur 3 ils sont de droit apres 4 annecces d'ancien-—

neté dans le méue échelon sauf retard par mesure disciplinaire.

CHAPITRE IV

s i il - el

DISPOSTTIONS DIVERSES

- . Aol . 2o

ARTICLE 16.-~ Pour la constitution initianle du cadre des Ingé-
nieurs de la Métdéorologie créé par le présent statut, y seront
intdégrés par des actes particulicers avec maintien des avantages
de carrieére acquis, lcs Ingénieurs de la Météorologie de 1'ancien
Ltat Pédéral. '

TITRE IIT
DISPOSITIONS PARTICULIERES APPLICABLES AUX FONCTIONNAIRES DU CADRE
DES INGENIDURS DES TRAVAUX DE LA METEOROLOGIL (CAT. A)

CHAPTTRD 1
ORGANISATION DU CADRE

ARTICIE 17.~ 1°/= Le cadre des Ingénicurs des traovaux de la
e . . g, R
lletoorologie comporte deux grades

F

-~ @grade d'Ingéniecur principal des travaux de la Météo-
rologie (2¢me grage) ;

- ade d'Ingénieur des travaux de la Météorologie
%ﬁer gradej.

2°/w  TLa réparbtition des effectifs totaux du
cadre entre les deux grades vigés ci-dessus doit respecter les
proportions sulvantes |

- grade Ad'Ingénicur principal des travaux de la ,
Météorelogie = = = = = = 4 = = = - = = = 20%

~ grade d'Ingénieur des travaux de la
Météorologic = = = = = m = = = = - = =~ =~ —~  80%.

ARTICLE 18.- 1°/~ Le grade d'Ingénicur principal des travaux
dc la MéTéorologie comprend trois classes dont unc classe
exceptionnelle.

2%/~ Chacune des classes visées ci-dessus com-
porte le nombre sulvant d!'échelons

4

~ Classe exceptionnelle — — ~ = =~ - — échelon
~  Jere classe = = = = = e m - - e - échelons

L
5
— 2CmMCe Clasgt = = = o = e e = 7 éCh@:_OHS-
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3°/~ Ta répartition des effectifs totaux du grade
cntre les classes viseces cil-—dessus dolit €tre conforme aux pro-
portions suivantes ¢

~ Ingénicurs principaux des travaux de la
lldtéorolosic de classe exceptionnelle - = - - — 20%
- Ingénicurs principaux des travaux de la
MétCorologie de 1ére classe = = = = = = = = = = 30%

- Ingénicurs principaux des travaux de la |
[IétCéorolozic de 2eme classe = = = = = = = = —~ 50p,

ARTICLE 19.~ 1°/=~ ILe grade d'ingénicur des travaux de 1a Météo-

e e el i A -‘—h‘-_—“‘ﬂ.-—-

rologrsic comprend troig classes dont une clagsse exceptionnelle.

2°/—~ Chacune des classce visdes ci-dessus comporte
le nombre suivont dtéchelons

- classc exceptionnelle = - = = = = = - —« 1 échelon
~ Jere classe = = = = = =~ = =~ = — —~ 3 ¢échelons
- 2CME ClaSse = = = = = = e o m = = = —~ T dchiclons
A la 2éme classe s'ajoute 1!'échelon unique de stagiaire.

5°/—~ la répartition des effectifs totoux du grade
chtre les clagsgsces vis¢es ci-dessus doit 8tre conforme awt pro-—
portions suivantes

~ Ingénicurs des travaux de la Métdéorologie |
de clagssce exceptionnelle — = = = = = = = -« 20%

~ Ingénicurs des travaux de la MMétéorologie
de 1etre classe = = = = = = = = = = = = = — = 30%

-~ Ingénieurs des travaux de 1la liétéorolegie
de 2eme classe — = = = —= = = - = e = = = =~ 505,

CHAPITRI 11

RECRUTEMENT

gl -l - e - il el _.M*m

ARTICIE 20.—~ 1°/~ Tes Ingénicurs principaux des travaux de 1la
IMéetéorologie sont, compte tenu des besoins de service, recrutés s

Le= Par voic de concours professionnel

g v e S s i -t

ouvert auwx ingéniecurs des travaux de la Météorolormie 8gés de

3

45 ans au plus et Justifiant d'au moins 5 annces de scrvicce

cffectif dans ce grade au ler janvier de 1l'annde du con-
COUrs.

- e i S o

IT.~ Par voic d'avancement de grade au choix

parmi les ingénicurs des travaux de la Météorologic Agés de

45 ans auw moins, justifiant d'au moins 10 anndes de secrvice

effectif dang ce grade au ler janvier de 1l'annde considérde
ot ntayant jamais bénéficié d'un avancenment de grade au
choix au cours de leur carridre.

ARTICIE 21.-~ Tes Ingénicurs des travoaux de 1la li¢téorologie sont,

compte tenu des besoins de service, recrutés :

Nteigive, -l i ey, Gl i - il

parmi les candidats titulaircs du dipl®me d'Ingénicur des
travaux de 1o Météorologic, délivré par un ¢tablissement
national de formation ou par 1'une des écoles c¢trangerces on
internationales figurant sur we liste fixée poar arrété
nrésidentiel.

vos/uee
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IT.~ Par voic de concours professionnel
ouvert aux Techniciens principaux de la Météorologie, Aeés
de 45 ang au plus et juutifiant d'au moins 5 années de scr-
vice effectif dans ceugr ~de.aun ler Jjanvier de ]‘nnnbe du
concours. Les intéressés peuvent &trec astreints & un stage
de perfectionnement d'une duree maximum de 6 mois.

de

parmi les Techniciens principaux de la Mdétéorologie, Agés
de 4% ans au nmoing, justifiant d'au moins 10 arnées de ser-—
vice effectif dans ce grade au ler janvier de 1'année con-
sidérée et n'ayant jamais béndficié d'un avancenent de
orade au choix au cours de leur carricre. Les intéressds
peuvent Gtre astreints a wn stage de perfectionnement d'une
durée moaximum de 6 mois.

Lll.~ Par voic d'avancement srade au cholx

i i s sl bl il . e

ARTICIE 22,~ Tout rcerutement dans le grade d'lngénieur principal

des travaux de la Météorologie dolt respecter les pr0portions
sulvaentes ¢

~ recrutement par voie de concours
professionnel = = = = = = = = = = = — - - = = - 90%

~  Tecrutement par voie dl'avancement de
grade au cloiX = = = = = = . ., = = = 10%.

ARTICLE 25 ,- 1°/= Tout recrutement dans le grade d'Ingénieur
dcs Gravaux de la llétdorologie doit respecter les pr0portions
suivantes ¢ .

~ recerutement sur titre = = = = - - .- - - - - -~ T0%

- TIrecrutecment par vole de cohncours /
professionnel = = = = = = = = = - - - - - - - = 20%

—~ Trecrubtemcent par volie dl'avancement de grade
AU ChOIX = = = = e m e e e e e e - 10%.

°/~  Tes places non pourvues par la voie de
rcerutement sur concours professionnel peuvent &tre attribuces
au recrutement sur titre.

ARTICLE 24 .~ a)~ Les candidats recrutés au grade A4!'Ingénieur

princinal des travaux de la Meteorologle sont nommds titulaires
en qualiteée d'Ingénicurs principaux des travaux de 1a Mété orolo—
cie de 2éme cldasse ler échelon.

Toutefois, ceux qul, en qualite d'lngénicurs des
trovoaux de la iiétéorologie bénéficiaient déja d'un indice plus
wvantageux sonc reclassés a 1'échelon comportant un indice égnl
ou, a défaut, immédiatement supéricur. Ce reclassement ne doilt
pas avolr pour effet de permettre aux intércssdés d'é8tre nommés
dans unc clagsse dont l'acces cst subordonné au choix. Tls béné-
ficient, le cos échéant, d'une indemnité compensatrice dégres-—
Sive.

Fn cas de nominntion a indice égal, lecs intéressés
conse.vent L'ancicnneté d!'échelon acquise dans leur grade
dtoriginc.

In cas de gain d'indice, ils suivent l1la regle

de suppression ou de diminution d'ancienncté telle que prévue
a2 1'article 12 ci-dessus.
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b)~ Les Ingénicurs principaux des travaux de la
I¢téorologie qui, au cours de lcur carriere, justificnt d'un

dlplémo de spécialisation du niveau de leur grade obtenu dans lc
domflne de leur activité apres un cycle de formaticn au moins
obn] G 2 annces scolalres, bénéficient d'une bonification d'un
Gchelon. | |

Cette bonification, qui ne pcut &tre accordiée qu'wic
scule foig dns un méme cadre, po do1t pas avolir pour cifet de
nermettre aux intéressds d'étre nommds dans une claene dont 1'acels
¢t subordonné au choixe. Ils béndficient de cet échelon aprés
franchisscment normal de classe.

ARTICLE 25.- Les candidats recrutés au grade d'lnginicur des

h--hq—-_‘*'-

travaoux de ]Jilfotfcnnilogle sont nommds de 1a manicre suivoante ¢

a)=- Los candidats recrutdés sur titre sont nommdés
titu?aire ch qualité d'Ingéniecurs des travaux de la Météorologice
de 2¢éne classe Ter échelon.

b)- Les candidats recrutés par voie de concours
professionnel ou poar vole dl'avancement de grddc au clinodix sont
nomnés stagicires ¢t ne peuvent €tre titulorisds qu'apres avoir
effectué un Stﬁgo-d‘au moins un an. Pendant la durdée du stage,
ils percoivent éventucllement unc indemnité compensatrice.

A 1'expiration du stoge, ccux dont Lo maniér de
servir a donné satisfaction sont, ﬁprés avis de la commission
de qualification comwctente, tltularlsos en qualité dtingénicurs
des tru aux de 1o Météorologic de 2¢éme classc Ter échelon.

Toutefols ceux qui, en qualité de Techniciens
principawx de la Météorologie bénéficiaicnt déja dtun indice plus
avantageux, sont reclagssés a 1'échelon comportant un indice
cenl ou, a dcfaut, immédiatement supérieur. Ce reclasscucnt ne
doit p aAVoLr pour cffet de pc“mcttre aux intéresscés dtétre
aRelk! dwnm une classe dont 1l'acces est subordonn” au choix. Ils
bcﬁnf'}.f'i01ent, le cns Séchéant, d'u_m—, indemnité compensatrice dégres-
SLVEC. |
En cas de nomination & indice égal, les intéressés
conservent 1'nncicinneté d'échelon acguise dons leur grade d'ori-
(2LI1E

I'n cas de gnin dtindice, ils sulvent la reﬂle de
suppre ssion ou do dlmlnutlon d'mn01ennetc telle que prdévue a
1tarticle 12 ci~dessus.

Les autres stagiaires sont, apreés avis de 1o com-
mission de quﬁllflo .tion compétente, 901t licencic¢s de leur
ciaplol de muﬁhﬂjﬂs, S01T ndmls¢11xnu@wuvrr leur stage pendant
une durde d'un 11 2 L'issue de laguelle 1ls sgsont titularisés ou
licenecidés de leur enmplol de stagiaire.

c)~ Au moment de leur intégration, lcs Ingénicurs
dos trovaux de 1a Météorologie qui Jjustifient d'un dipldme de
spéecialisation du niveau de lecur grade obtenu dans lc domaine de
leur activité aprés un cycle de formation auw moins égnl & 2 années
scolaires, bhéndficient d'une bonification d'un échelon.

Les Ingenicurs des travaux de la Méteorolegic qui,
~u cours de lewr carricre, obticnnent le dipldme de gpdeinlisa-
tion yprevu ci-dessus, bdndéficicent également de la bonification
atun échelon. '

Cette bonification, qui ne peut &tre accordde
qufune sceule fols dans un méme cadre, ne doit poe avoir pour
cifet do pormottro nux intéressés d'8tre nommés dans wie classe
dont l'acces est subordonné au choix. Ils béndficient de cet



- 8 -
échelon apres franchissement normal de classc.

ARTICLE 26.~ L'année de stage, & l'exclusion de 12 période
cventuclle de prolongation est considéercée comme ayant ete passdée
cu ler échelon de la 2éme classe lors du calecul de 1lt'ancienncté

en vue de 1'avancenment au 2¢éme échelon du fonctionnaire titu-
larisd,

CHAPITRE III
AVANCEMENT

ARUTTICLE 27 e~ 1° / ~  Ll'avancement de clasase dans 1o cadre des

Thpdnicurs des trovaux de la Métdéorolozice n lieuw au choix ot
ticnt compte des pyramides des effectifs prévucs aux orticles 18
¢t 19 cl-dessus.

2°/= Peuvent 8tre promus ¢

- Ingénicurs principaux des travaux de la lNMétéorolosic de classe

NP

les ingénicurs principaux des travaux de 1o Métdéorologie qui,
nommes au 3éme échelon de la lere classe, ont acccompli au
moins 2 nnnees de service effccectvif dans cet ¢chelon.

- Ingenicurs principaux des travaux de 1o Mcétéorologic de Tere

T -wmglis TR AR TN T R ERgET TR A R, - . W - Tl . e b e e ) b il e . AL R o - WSk il o R o, ikl e e el Wl P omallh . — S gty i, i i ol i
ngse lor echelon
o i it T - A S e T i i - W 2 e _alleiso_pin - b gl

les ingénicurs principaux des travaux de la ilétcorologic qui,
nomnss auw 7éme eéchelon de 1la 2éme classe, ont accompli aw
moins 2 années de service effectif dans cet échelon.

30/; Peuvent &tre promus

nelle

il

~ Ingénicurs des travaux de la lMétdéorologie de classe exception-

les ingénieurs des travaux de la Liétéorologie qui, nomudés au
Seme édhelon de la lérc classe, ont accompli au moins 2 anndées
de scrvice effectil dans cet cchelon.

-~ Ingénicurs des

Lfﬁ.

travoux de la Ilétéorologie de lérc clnsse ler

- b, it i e ol

les ingénieurs des travaux de la Météorologie qui, nommdés au
feme cechelon de 1la Zeme classe, ont accompli au moins 2 annces
de service ciiccetif dans cet échelon.

ARTICLE 28.~ TLes avancements d'échelon ne peuvent intervenir
quicpres 2 anndes dlrncienneté au minimum dans 1'échelon immé-
dintement infdérieur 3 ils sont de droit aprés 4 anndes dl'ancien-
neté¢ dans le méme dchelon sauf retard par mesure disciplinaire.

CHAPITRE IV
DISPOSITIONS DIVHRSES

i

e

nicurs des travaux de la Météorologic créé vnar le préscnt statut,
v scront intégrdés pnr des actes particuliers avec maintien des
avantages de carrierc acquis, au grade A'Ingénieur des travaux

de 1o Météorologie, les Ingénicurs des trovaux météorologigues

de 1'ancien Iitat I*¢déral.

ARTICLE 29,-~ Pour la constitution initiale du cadre des Ingé-

voe/eas
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TITRE 1V

DISPOSITIONS PARTICULITRES APPLICABLES AUX FONCTIONAIRES DU CADRE
~Don TLCHNTCTENS DE LA TIWTEOROLOGIE (CATECORTE B) R

e . G e — B il it el i, AW

.'_

CHAPITRE T
ORGANTSATION DU CADRE

A Bl

ARTICIE 30.~ 1°/= TLTe cadre dcs Techniciens de 1a Métdorologie
comporte deux grades

~ grade de Technicien principal de la Métdo-
rologic (2&me grade)

- grade de Technicicn de 1la lMétéorologie

ler grade). _

20/ Lo répnrtition des effecetifs totaux du cadre
cntre les deux grades vises cl-dessug dolt respecter les propor-
tions sulivantes @

-~ grade de Technicien Principal de la Metéo=nic .n

rulogle . e e e = e = 30%

~ grade de Technicien de la Météo-
rologie = = = = = = = = = = —- - = -~ T0%,

/RTICIE 31,.- 1°/= Te grade de technicicn vrincipal de la Météo-
roloric comprend trois classes dont une clagsse cexceptionnelle.

2°/= Chacune decs classes visdes ci-dessus con-
vorte le nombre suivant d'échelons

~ classe exceptionnelle = = = - =~ —~ 1 échelon
~ J&re classg = = = = =~ = = = = ~ —~ 3 échelons
~ 2¢me claSsC = = = = m = = = —~ = -~ T échelons

A 1o 2éme classe s'ajoute 1'échelon unique de sta-
FLOLlrc. _

309/~ TLa répartition des effectifs totaux du
crade entre leo clasces vigcdes ci-dessus doit &tre conforme aux
proportions sulvantes 3

~ Techniciens principaux de la Météo-
rologie de classe exceptionnelle = - ~ 20%

~ Techniciens principn de 1o Météo-
rologie de l1ére clagsg = = —= = = — =~ = 305
- Techniciens principaux de la Hétcéo--
rologic de 2¢me classe = = = ~= = = = = 50% ¢

ARTICIE 32,- 1°/= Le grade de Technicien de 1la lMétéorologic com-
rrend trols classes dont une classe exceptionnelle.

2°/~ Chacune des classeg visdes ci-dessus comporte
lc nombre suivaont d!échelons:

-~ clasge exceptionnelle = -~ - - —~ 1 échelon
~ Jerec classe = = = = = = = = = = 3 échelons
- 28mec classe = = = = = = =~ = =~ —~ 7T échelons
A 1a 2eme classc s'ajoute 1'échelon unique de stn-

L LD C . %0/~ La répartition des.effectifs totaux du grads
entre les clagsscs visdées ci-degsus doit E€tre conforme aux pro-
portions sulvantes

iil/lli



- Techniciens de la Météorologie de
classe exceptionnelle —~ = = = m = —~ 20%

~ Techniciens de 1la Metéorologie de
lC‘_Le (3:'.‘-1{“1{'“1l — — . -~ m— Tty — S [N R — —— BOTJ

-~ Technicic Ho de 11 Météorologic de
28me ClASSEe = = m = m = m o = = = 50%

CHAPITRE IT

RECRUT LT

gl o g - e s o i L. e

ARTICLE 53.~ lLics techniciens p11ﬂ01pnax de 1o Métlorolosic sont,
comple tenu des besoins de service, recrutds :

Io— &pr tlggg

parmi les candidats titulaircs du dipldme de technicilen supé--
rieur de la Météorologie, délivré par un é€tablisscment
national de formation ou par l1'une des écoles étrangércs ou
internntionales figurant sur une liste fixée par arrété pré-
sidentiel.

R

Il.~ Par wvoie de COilCOUrs Erofesulonnel

ouvert aux technicicns de la Météorologie Agés de 45 ans
au plus et justifiant d'au moins 5 années de service clifectif
dons ce grade au ler janvier de l'annee du concours.

I1Il.~ Par voiec d'avancement de grade au cholX
parmi les techniciens de la Météorologie, fgés de 45 ans au
moins, justifiant d'au moins 10 années de service cefflfectif
dons ce grande au ler janvier de 1'annde congidérée et
n'ayant jamais bénéficie dtun avancement de grade au choix
au cours de leur carrieérc.

ARTICIE 34.-~ ILes Techniciens de la Météorologie sont, conpte
tenu des besolns de service, recrutes s

It“ Sur titre

pormi les candidats titulaoires du dipldme de technicien de
la Météorologle, délivré par un ¢tablissement national de
formation ou por 1'une des ¢coles dtrangerces ou inter-

nationales figurant sur une liste fixée par arrété prési-
dentlel

i1~ Par VOlc delggggggg professionnel

£ Ty N et T

ouvert: QUK Agents Techniques de la Mét'orologie° ugés de
45 ans au plus et justifiant d'au moins 5 anhées de scr-
vice c¢ffectif dans ce grade au ler janvier de L'année du
concourg 3 leg intéressés peuvent &tre astreints & un stage

f-

de perfectionnoment d'une durde maximum de 6 mois.
Lil.- Par vole d'avancement de grade _au choix

parmi les Agents Technigues de 1n Météorologie, Agés de 45
ans au moins, justifiant d'au moins 10 années de service
offcetif dans ce grade au ler janvier de 1l'annde considdérée
¢t nltayant joamals béndficié dtun avancement de grade a
choix au courgs de¢ leur carrierec. 2Xes intéressis pcecuvent
8tre astreints a un stage de perfectionnement d'une durde
maximum de 6 mois.

LIJ

ARTICLE 354w 1°/~ Tout reerutement dans le grade de Technicien
principal de 1a Métdorologie doit resnecter les proportions sui-

vantes ¢
'i./l‘lJ



-~ recrutement sur titre = = = = - - - 209

- TYecrutement par volc de concours
professionnel = = m= = = = = = = = ~ ~ T0%

- Trecrutement par vole dl'avancement
de grade au cholX =~ = = = = = =~ = = ~ 10%,

2°/~ TLes places non pourvues par la voie de reerute-
ment sur titre pcuvent &tre attribuées au recrutement sur con-
cours profeggionnel.

ARTICLE 36.- 1°/~ Tout rcerutement dnns le grade de Technicicn

hmm

de 1o Metlorologic doit respecter les proportions sulvantes

_.-""

—~ rccrutement sur tiftre = = = = = = - =  TO0%

~ Trecrutement par vole de concours
professionnel = = = = = = = - - - - 20%

-~ recrutement par vole d'avancementd
de grade au CholY = = = = = = - - -~ - 10p.

2°/— lLes places non pourvues par la voic do
rcerutement sur concours profegsionnel peuvent &tre attribuces
SAVE J© orutemenu sur titre.

RITICIE 37.- a)- Les candidats reccrutés au deuxizme grade du
omdvu des teehniciens de la Métcéorologie sont nomnads titulaires
cnn qualité de techniciens principaux de 1a Metoorologie de 2eme

clagse ler échelon.

Toutef0183 ceux qul, en qualité de techniciens de
la Meteolologle hénéficiaient deja d'un indice plus awvn 1tngeuy
sont reclassés a 1'échelon comportant un indice égal ou, 2 dbfﬁut
immédiatemeq+ supéricur. Ce reclossement ne doit R AVOLD
pour effet de p@rmﬁttre aux intéressés A'étre nommés dans une
clhsse dont 1'acces est-subordonné au choix. 1Ils béndficicent, le
cag ¢chéant, d'une 1ndemn1te compensatrice dégressive.

En cas de nominntion & indice égal, les intiressds
conscrveilt lancicnneté d'échelon acquice dans leur gradc
At origine.

moens de gain d'dindice, 1ls suivent 1lo regle dc
suppression ouv de diminution d'mnclennoté telle que prévue a
ttarticle 12 ci~dessus

b)- Au moment de lour intégration, les techniciens
principiux de 1o m@teorologle guld justifient d'un dipldme de
mpbollilmﬂthP du niveau de lecur graode obtenu dons le dOJ“lHC de
1cur activité apreées un cycle de formntion au moins uﬁ%l a o
annses scolaires, bénéficient d'uwie honification de 2 échelons,

Losg techniciens principaux de 1o Météorolomic qui,
au eours de lewr coarriére; obhtiennent le dipldme de spécialization
prévu ci-dessug, béndéficient égnlement de la bonification de 2
cchelons.

Cette bonification, qui nc peut &tre accordde
dgutune seule fols dans un méme cadre, ne doit pas avoir pour
cffet de permoetitre aux intércessdés d'étre nommdés dans une clasoo
dont 1l'acces est subordonnd au choix. Ils béneficicnt de cos
cehelons apres Tranchissement normal de classc.

ARTICLE 38.-~ Les candidats rceerutdis aw ler grade du cadre des
feclhinicicns de 1o Météorologic cont nomm’s de 1o manicére sul-
ante s

v/ e



- 12 -

)= Les candida ts recrutés sur titre cont nowmads
» ) ' . r v » y r 4 » “
titulnires en qualite de techniciens de 1la Méteorologsie de Z2eonme
classe ler dchelon.

b))~ Tes candidats recrutés par volie de concours
nrolfesalonnel ou par vole dl'avancement de grade %u.vh01x sont
nommess staginires et ne peuvent 8tre titularisés qu'apres avoir
cffcetud un stage d'au moins un ane. Pendant 1a durde du stage,
ils pergoivent éventucllement une indennité compensotrice.

A 1'expiration du stoge, ceux dont 1la manicere dc
scrviz o donné satisfaction sont, aprés avis de 1o commission de
qualification compétente, titularisds en qualité de Technicicns
de la Métlorolosic de 2&me classe ler échelon.

Toutefois ceux qui, en qualité d'Agents Techniques
de la Métforologie béndficinicent déja d'un indice plus o antageux,
sont receclnssés 1Lt'échelon comportant wn indice ¢égnl ou, 4 défaunt,
immédicatement supéricur. Ce reclassement ne doit pos avolr pour
effet de permettre aux intéressés d'étre nommeés dans une clagse
Aont 1'acces est subordonndé au choix. Ils bénéficient, lc cus
Schéant, d'une indemnitd compensatrice dégressive.

En cas de nowin-tion & indice égal, lcs intéressés
conscrvent l'ancicnnete d!déchelon acguise dans leur gradce
' origine.

En cas de ganin dtindice, ils suivent la regle de
suppression ou de diminution d'ancicnneté telle que prévue &
I'wrticle 12 ci-dessus,.

Les auvtres stogloires sont, aprés avis de 12 com-
micsion de qualification competente, soit licencics de leur emplol
de stagioires, soit admis a pourcuivre leur stage pendant wne
Qurde d'un an & 1'issue de lngquelle ils sont titularisés ou
licenciés dc lecur:® emploi de staglaires.,

c)= Au moment de leur intégration, les techniciens
de la Météorologie qui justificnt d'un dipldme de spécialisation
du nivcau de lcur grade obtenu dans le dom%ine de lewr activité
apres un cycle de formation an moins cgal a 2 années scolaires,
bénéficient dl'une bonifichtion de 2 échelons.

Tes Techniciens de 1a Météorologic qui, au cours
de lewr carrieére, obticnncnt le dipldme de p601u11 sation préeva
cli-=dessus, bcndficicnt égolement de 1la bonification de 2 echelons.

Cette bonificntion, qui ne peut &tre accordée cutunc
sculc fois dons un méne cndre, ne Goit pas avoir pour cftfel de
permettre aux intéressés d‘étfo nommés dans une claose dont
l'ﬂooé cst subordornné au choix. Ils béndéficient de ces ¢chelons
apres froanchisscment normal de claosse

ARTICIE 39.- L'année de stage, & ltexclusion de la piflOdO ovcn—
tuclle dc prolongntlion, esv considérée comme ayonht été passde cu
ler échelon de la 2éme clas<e lors du calcul de 1'1nc10nnetu sl

vuc de 1!'nvancement au 2éme échelon du fonctionnaire titulariséas
CHAPLTRL I1L
AVAl ibl lrl e T

B e e aatle o i e A s 2ra

ARTICIE 40,= 1°/= Tt'avrncerent de elasse dans le cadre des oo

cos/een
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techiniciens de 1n Météorologie o licu au choix et ticent compte des
pyramnides degs effectifs privues naux articles 31 et 32 ci-dessus.

?°/~ Peuvent 8tre promus

- Techniciens principaux de lo Métdorologic de classe

excepoionncllc

o« e . gt . il - g

les Technicicns principaux de 1o Météorologie qui, nommds au
Serie échelon de la 1éere clrsse, ont accompli au moing 2 —wrndes
de service effectifl dons cetv ¢chelon.,

~ Techniclens principaux de 1o Météorologie de 12re clnose ler

les techniciocns principoux de 1a Métdorologie qui, nommés nu
feme ¢chelon de 1o 2ene clasgse, ont accompli auw moins 2 ~nndes @
gervice effecctif dans cet cchelon.

%30/ Pouvent 8tre promus

-  Tochniciens de 1o Météorologie de classe exceptionnclle

il Sl i ol o it g sl R M e - ol e M e o e R ] S L G e A i el . il S o S T T W RO T Y W T E Y i . . M e X e 2 sl | TR -~

les Technicieng de 1a Métcorologie qui, nommés au 3eme <chelon
de 1o lere closse, ont accompli au moins 2 anndes de service
effectif dons cet echelon.

—~ Techniciens de la Métcéorologie de lere clasge ler échelon

Sl e - g WL A il MMH‘MMM —am -

les Technicicns de 1o IMdétdorologie qui, nommes au Téme dehelon
de 12 2émc clagse, ont accompli au moins 2 anndes de scrvice
effectif dans cet échelon.

ARTICIE 41.-~ TLes avancements d'échelon ne peuvent intervenir
qufapres 2 anndes d'ancierneté au minimum dnns 1'échelon immddinte-
nent inféricur ¢ 1ls sont de droit apres 4 anndes d'ancicnnceto dans
lc méme ¢chelon saufl retard por mesure disciplincirc.

CHAPITRE IV

- W

DISPOSTTIONS DIVERSES

e e o i e gl it SR A A el e -

ATICLE 42,~ DPour 1o constitution initinle du cadre des Techni-
ciens de 1o Métdorologic créd por le présent statut, y scront
intégrés par des nctes pootiouliers avec mointien des avantiges
dc carriere acquils 3

n)=~ au grode de Technicien principal de la

dcteorolopie

les Adjoints Techniques principaux de 1a
ietcorologie de 1'ancien Bttt Fédéral

b)- au grade de Technicicn de lo Météorologic

. i M e ol o o ;

les Adjoints Techniques de la Météorologie deo
1'~ncien Etat Fédlral.

TUIREV

i ol .

DISPOSITIONS PARTICULLERES APPLICABLES AUX FONCTIONNAIRDLS DU CADRIE

DES AGENIS TICHNIQULS DL LA MOTEOROLOGIL (CATEGCRI C)

CHAPLLIRE 1

-

ORGANTOATY Ol DU CADRE

PR i e i B i e A L

ARTICLE 43%3.—~ Tic cadre des Agsents Techinlgques de 1o Métdorolosic

/

s o s ' w w w
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comporte un grade uwnigue ¢
~ grade d'Agent Technique de la Métlorologice.

ARTICIE 44.~ 1°/~ TLe grade d'Agent Technique de la Métdorologie
comprend trols classcesdont une classe exceptionnelleoe.

2°/~ Chacune des classes visdes ci-dessus comnorte
le nombre suivant dt!éechelons

- clagssce exceptionnelle = = — - - 1 dchelon

-~ 1ere Classe = = = = = = = = - ~ 3 échelons

- 2eme Clanse = = = = = = = =~ —~ ~ 7 ¢chelons

A 1o 2eme classe s'ajoute 1'¢échelon unigue de sta-

glalire.

30/~ Ta répartition des effectifs totaux du grade
entre les classes visees cl-dessus doit €tre conforme aux propor-—
tions sulvantes 3

~ Agents Technicues de la Météorologic
de clasgse exceoptionnelle = ~ -~ = = = - = 20%

~ Agents Techniques de la Métdorologie
de Terc clasSse = = = = o ;e = - — ~ 300

~ Agents Techniques de la Météorologie |
de 2eme CclasSSe = = = = = = e e e - =~ 50%

CHAPITRE II

By, o b —alle ool -

RECHLUTEMENT

ARTICLE 45.~ Les Agents Techniques de la Météorologie sont,
compte tenu des besoins de service, recrutés

a )=  parmi lcs candidats titulaires du dipldme d'Agent
Technique de 1o Mcétcorologie dcelivre par un €tablis-—
sement national de formatione.

b)= & titre transitoire, en attendant 1la crdéation d'un
établissement national de formation, parmi lecs coandi-
dats titulaires du dipldme d'Agent Technique de la
iétéorologie dAclivré pars 1'une des écoles détrangéres ou
internationales figurant sur une liste fixcée par arrdété
présidentiel (Déeret n° 329 du 5 aofit 1976).

IT.~ Par voie, de concours professionncl

ouvert aux‘'agents technicques adjoints de 1la Métcorologie,
Agés de 40 ans au plus et Jjustifiant d'au moins 5 anndées de
scrvice effectif dans cc grade au ler janvier de 1'annde du
concours. Les intéressés peuvent €tre astreints & un stage
de perfectionnement d'une durdée maximum de 6 mois.

IIl.-~ Por voiec dl'avancement de grade au cholX
parmi les agents techniques adjoints de la Météorologic,
Aoés de 40 ans au moins et Jjustifiant d'au moins 10 amnndes de
service effectif dans ce grade au ler janvier de 1l'annde con-
sidérce. Les intéressés peuvent &tre astreints & w otage de
perfectionnement d'unce durdée maximun de 6 mois.

ves/one
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ARTICLE 46, ~ 1°/~ LTout recrutement dans le grade d'Agent Tech-
niquc dc la Mdtéorologie doit respecter les proportions sulvnntes ¢

-~ rcerutenent sur titre = = = = = -« = = T0%

- Tecrutement par voie de concours
professionnel = = = = e . . o - = = 20%

-~ Tecrutement var voie d'avancement
de grade au choix = =~ = = = - —~ « - —~ - 10%,

2°/— Les places non pourvuces par la voie de recrute-
rlent sur concours professionnel peuvent 8tre attribules au recrute--
nent sur titre.

ARTICLE 47.,~ Tes candidats recrutés dans lc grade d'Agent Tech-
nique dc Lo MEt( orUJOfuczsnnrt_nommés de 1la nenierce sulvante

a)= Les candidats rcerutdés . sur titre sont nommds
titulairecs en gqualité¢ d'Agents Techniques de la Mctéorologic de
2eme classe ler éechelon.

b)- ILes cnndidats recrutés par voie de conconrs
professionnel ou par voio dA'avancement de grade au choix, opt
nommés cn gqualité de agiaires et ne peuvent &tre titulorisds
qu'apres avoir effectuu un stage d'au moins un an. Pendont 1o
durée du stase, les anciens Agents Techniques Adjoints de 1n
Metéorologie percoivent ¢ventucllement une indemnité C OO ILL satrice.

A 1'expiration du stage, ccux dont 1la manicére de ser-
vir a donné satisfaction sont, apres avis de la commission de
qualification compdtente, titularisdés en qualité d'Agents Tech-—
niques de la Mdtdorologie de 2éme classe ler déchelon.

Toutcfoiu, Ceux qui, en'quqlité d'Agents Techniques
Adjoints de la Métcorolog 1e béndéficiaient déja d'un indice plus
avantageux, sont IPClﬂ“SOS ) 1'oohclon comportant un indice danl
ou, & défaut, immédintement supcéricur. Ce reclasscment ne doit
pas avolir pour cffet de permetire aux intéressdés d'€tre normds
dans une classc dont l'acces cst subordomndé au choix. Ils biné-
ficient, le cas dchénnt, d'une indemnité compensatrice ddégressive.

”

tn cas de nomination & indice ¢gnl, les intéressds
conscrvent lt'anciennctd A!'échelon acquise dans lcecur gradc
d'origine.

L ]

En cas de gain d'indice, ils suivent 1o regle de
suppression ou de diminution d'ancienneté telle gue prévuc a
1'article 12 ci-dessus. |

Les autres stagiaires sont, apres avis de 1l comilo-
sion de quullflcntlon compat nte, solt liccnciés de leur cmploi
e Suﬂwlﬁlrgg, 'soit admis A poursulvre leur stage pendupt PINTE
durée d'un an A& 1'issuc de laguelle ils sont tltularlub ou licen-—

cids de leur cmploi de stagiaires.

c )~ Au moment de leur intégration les Agents
‘cchniques de 1a Météorologie qui Justificent d'un dipldme de gpc-
cinlisotion du niveau de lcecur grade obtenu drns le domaince deo
leur activité apres un CJCJCI(Lw:formhticWqullnoinu Condl a2 rrndes
scolairces, béndficicnt A'une bonification de 3 dchelons.

Les Agents Techniques de 1la Mcétdorologic qui, o
cours de leur carriére, obticnnent lc dipldme de spccinlisation
prévu ci-dessus, benaeficlent ¢pralement de 1a honific: bion Cu
3 échelons.

---/--lr
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Cette bonification, qui ne pcut &tre accordfe gu'unc
scule folg dans un mféme cadre, no d01t pas avolr pour efifet deo
permoettre aux intérdgsdés dtétre nommées dans wie clrose dont W'ﬂooeﬂ
cot subordonnd au choix. ]jﬁj-banf101ffﬂJ(kﬁ ces Schelons apros

Tfranchicsenent normnl de eclassce.

ARTICLE 4&,~ L'annde de Lﬁgo, a 1'exclusion de 1~ pur10<o VO -
tuclle de prolongﬂtlon, 5t considérée comme ayant ¢td pnssde au
Ter échelon de la 238me clas e lors du calcul de 1'ancicenneté en
vue de 1l'avancement au Z2eme échelon du fonctionnaire titulariad.

CHAPITRE IIT

AVAICEMENT

AHlICLg“iQ.— 19/~ IL'avancemcent de classe dans le cadre des

gents Techniques de la Mdétdorologic a lieu ou choix ¢t ticnt
eompte de la pyramide des cffeccetifs prévue a 1larticle 44 ci-dcessus.

2°/~ Peuvent 8tre promus

- Agents Techniques de 1la NMctlorologie de classe exceptionnclle

les agents techniques de 1o Métdéorologic qui, nommds au 3<nc
¢chelon de la Terc classe, ont accompli au moins 2 anndcs de
scrvice cffectif dans cet déchelon.

- Agents Techniques de la létcéorologle de lerc classe ler dehiclon

F Y R T LEEN G R W T IR WY T TP U N RETL RN TR CIPLY NN ST SID TR S T SRR | R

les Agunts Techniques de 1a Mutcorologle qui, nonmcs au (ere
¢chelon de la 2éme classe, ont accompli nu moins 2 anndes de

service effectif dans oot ¢echelon.,

ARTICIE 50.,~ DTics avancenoecnts d'déchelon nec neuvent 1ntervm113'

qulaprés 2 anndes dl'anciennetd au minimum dﬁns 1'¢échelon irmnd—

diatement infdéricur ; ils sont de droit apres 4 anndées d'nncicen-—

neté dans le méne ¢échelon, sauf retard par mesurce disciplinaire.

CHA PTTRE IV

v R e T

DISPOSIITONS DIVERSES

ARTICLE 51, Pour la cons t“tULJOﬂ initiale du cadre des Agents

Tochiniques do 1o Métdlorologic criéé par le priscnt statub, y
scront intégrés par des actes particulicrs avec mainticn des
avantages de carriérc acquls ¢ les Agsistants de 1a Métdéorologie

de 1'oncicen Etat Péadral,

LITRI VI

gl ol il il i mE.

TDES AGENTS TECHITIQUES ADJOINTS DE LA METEOROLOGIE (CAT. DY

BC JTE W R R VY BIRE WA YVEY R

DISPOSTITIONG PARTICULLERED S LPLLUABLES. DX FONCTIONINAIRDEG DU CrA DRI

e sy - bl e sl bl . e X S il it A - . Sl e

CIHAPLTRE 1

et e Lo ol - il . LS .

ORGANLLATLION DU CADRE

i o e it Ll i e, - cal i B e it el R Ay

npe F

ARTICIE 52.,~ Le cadre des Agcents Techniques Adjoints de 1n Métcéo-
rologic comportc un grade wiique o
~  prade dtAgent Technique Adjoint de 1o Mdétdo-
rologic.

ARTICLE 5%, ~ 1°/= Le orede AtAsent Technicue Adjoint de 1o
M orologie comprend troin clogces dont une classe exceptbionnclle,

coo/en
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2°/~ Chacunce des classes visdes ci-dessus conporte
le nombre suivoant d!cchelons @

-~ classe exceptionnclle — = - — = - ¢chelon

1 éc
-~ Jérc clagse = = = = = = - - - = =~ 3 dchelons
~ 2110 ClSSE = = m e e == = o= - - 7 {chclons
A 12 2eme clesse s'ajoute 1'¢échelon unique de sto-
Zialre.
30/~ o repartition des effectifs totaux du grade

s

cntre les classes visdes cl-dessus doit &tre conforme aux propor-
tiongs sulvontes @ ~

-  Agcente dechniques Adjoints de 1= |
Metcéorologle de clnsse exceptionnelle - - 200
-  Lgents Techniques Adjoints de 1o |
Mctdorologic de Tere classe — = = = = - =~ 309

~ Agcents Technliques Adjoints de 1o
Métlorolopgic de 2éme ¢lasse = = = = = = —~  50%

CHAPITRN 11

RIC UTAMENT

il i ——iln

1

ARTICIE 54 .~ Tes Agents Techniques Adjoints de la Il¢tlorologie
sont, comptc tenu des besoing de scrvice, recrutdés ¢

Lle—~ Par wvolc dc concours direct

ouvert aux candidntg. titulaires du Certificat dA'Etudes Iri-
H]{'lifes ___Eléme_ﬂt;’lil‘@,ﬁ (C.I‘:.I).Ec) Ou d.U. '”'F‘irs-t SCh.'OOl' IJOﬁVVllléf;
Certificate"(F.5.L.C. ). Les intéressdés peuvent Stre astreints
4 un stogac de perfectionnement d'une durde maximum de © 11ois.

.

ILe= Par voilc dec concours gspccial

A T R R R e e ] = e ki

ouvert aux auxilicircs d'Administration et aux Agents de
1'Etat relevant du Code du Traovall, Justifiant d'au moilns 5
anndes de scrvice effeetif cn cette qualité dans leg scrvices
de 1la Métcéorologie au ler jJjanvier de 1l'annce du concours cb
remplissant les conditions d'entrée dans la IPonction Publique.
Les intéressdés peuvent Cire astreints & un stage de perfection-
nement d'une durée maximu: de 6 mois.,

"

ARTICIE 55.~ 1°/= Tout recrutement dans le grade d'Agent Tech-
niquc Adjoint de la Métdlorologie doit respecter les proportions
sulvantegs ¢

-  Tecrutecnent par volie de concours
direCt = = = = = = e = - = = HO%

-~ Trecrutenecnt par vole de concours
r ” - Li'f

2°/~ Les places non pourvues par L'unc des voics
de rcerutement peuvent &tre atitribudées a l'autre.

ARTICIE 56,~ TLes candidats recrutés au grade d'Agent Teclinigue
Adjoint de 1n ii¢téorolopgic sont nommés en qualite de stngicrires ofb
no peuvent €tre titularisds qulapres avoir effectud un otire dtan

FOLAS WY N

A 1'expirantion dn stge, ceux dont 1o manicre do Sor-
vir a donné satisfoction sont, anres avis de 1a commissilon deo

qualification conpétente, tital-risds cn qualite d'Agenis QLoechniques

veoSens
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Adjoints de 1o Mitcorologic de 2&me classe ler échclon.

Pendant 1~ durée du stage et aprés 1la titularigation,
les nnclens nuxilialres d'Administration et les Agonts de 1'Etad
relevant du Code du Travaill percoivent éventuclleoment unce indemnitd
compensatrice dégrcessive représentant la différence citre leur
calnire de bage dlorigine et 1o rémunération afférente 4 1t'indice
de stage ou e tltularisotion.

Les autres staginires sont, aprés avis de 12 conmis-
sion de qualification compétente, soit licenciés de leur emploi
dc stnginires, solt admis a pourcsuivre leur stage pendant wie
durdée d'un an a L'issuce de laguclle ils sont titularicsds ou licon-
ci¢s de leur emplol de staginires. |

—

ARTICIE 57.- ILtannc¢e de stage, & l'exclusion de la période éven-
tuclle de proloagation est considérée comme ayant &t¢ passde au
Ter ¢échelon de la 2eéme closge lors du calcul de 1'ancienneté en
vuc de 1'avancenent au Zenc ¢échelon du fonctionnaire titularisd.

CHAPLIRT LIT

i e R g e ol AL M, A sl

AVALCEMENT

el . N i

ARTICLE 58.-~ 1°/= L'avancement de classe dans le ecadre des
Acgents Techniques Adjoints de 1o Météorologie a liecu au choix ¢t
tient compte de la pyramide des ceffcectifs prdévue & 1'article 5%
cl-dessus,

po /o Pcuvent &tre promus

~ Agents Techniques Adjoints de 1a Mctlorologie de classe

cxceptionnelle

les Agents Techniques Adjoints de la Météorologie qui, nomm’s
au 3eme échelon de la lere classe, ont accompli au moinsg 7
ahnces de scrvice ceffectif dons cet ¢cheloin,

~ Agents Techniques Adjoints de 1n Météorologle de lere classe
Ter cche Lol

i, - g . e vE

les Agents Techniques Adjoints de la Météorologic quil, nomacs
Au Téme échelon de la 2éme classe, ont accompli au moins 2
anné¢es de scrvice ceffectif dang cet échelon.

ARTICIE 59.-~ Les avancements d!'échelons ne peuvent intervenir
qu'apres ¢ anndes d'ancicnaeté au minimum dans 1'échelon iumd--
GQiatement inféricunr ¢ ils vont de droit apres 4 anndéecs dtancien-

neté dans le mme échelon, sauf retard par mesure disciplinhoirec.

CHAPTTRELEV
DISPOSTITONS DIVERSES

ARTICLE 60.— Pour 1o conctitution initinle du cadre dcs Agents
Technigues Adjoints de 1o Li¢tdornlogic crdé par le present statut,
v scront intégrdis pnr des actes poarticulicrsy avec malnticin o des
avantages de carrierc acquis ¢ les Assigtents AdJoints de 1o
Mitéorologic de 1'nncien Btat ¥Fdédéral.

ILTHE, VII

DIHPOSTLTONS_SPRCTATES

ARTICLE 61.~ 1°/= Tes fonctionnnires des cadres de 1a catégoric

cos/oes
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